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REGLAMENT DELS SERVEIS JURÍDICS DE LA INTERSINDICAL

1.- Els Serveis Jurídics són un servei sindical de La Intersindical-CSC destinat fonamentalment, i 
amb prioritat, a la seva afiliació.

2.- La condició de persona afiliada és personal i intransferible en relació a l’ús dels Serveis Jurídics, 
concretament,

• Es considera persona afiliada la que està al corrent de pagament de les quotes sindicals.

• L’afiliació és personal i intransferible. La condició d’afiliació la té el titular del carnet 
d’afiliació. El carnet d’afilació mai atorga drets a tercers, siguin familiars o amistats, essent 
imprescindible la presentació del carnet o la identificació mitjançant el número d’afiliació per 
a fer ús dels serveis jurídics.

3.- Els Serveis Jurídics de La Intersindical assessoren i defensen en matèria laboral i de la segu-
retat social a les persones afiliades.

• Les prestacions dels Serveis Jurídics seran exclusivament per reclamacions en la via ad-
ministrativa i la via judicial de l’ordre social i contenciós-administratiu relacionat amb la pres-
tació laboral, i sempre que aquestes reclamacions s’iniciïn davant d’òrgans radicats a 
Catalunya.

• Així mateix, el sindicat garantirà l’assistència jurídica necessària en casos que corres-
ponguin a l’ordre penal que s’iniciïn com a conseqüència directa de la representació sindical 
o de l’exercici de l’acció sindical. En aquest cas serà necessari que l’activitat sindical hagi estat 
autoritzada pels òrgans competents de La Intersindical.

4.- Els Serveis Jurídics de La Intersindical seran gratuïts en els següents casos:

• L’atenció dels Serveis Jurídics serà gratuïta per aquelles persones que estiguin afiliades 
els darrers tres anys de forma ininterrumpida. L’impagament d’un rebut trimestral de quotes, 
després dels dos avisos reglamentaris per part del Sindicat, comporta la pèrdua de la condició 
de persona afiliada al Sindicat i pèrdua d’antiguitat per a beneficiar-se dels percentatges de 
descompte dels serveis jurídics.

• L’atenció dels Serveis Jurídics serà gratuïta per aquelles persones que com a conseqüència 
directa de la representació sindical o de l’exercici de l’acció sindical hagin estat sancionades 
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o denunciades pel centre de treball on representin el Sindicat, i sempre que estiguin afiliades 
a La Intersindical. En el cas de no estar afiliades a La Intersindical, i sempre i quan siguin 
representants dels treballadors i treballadores  en nom del Sindicat, el sindicat oferirà els 
serveis jurídics aplicant un descompte del 50% sobre la tarifa establerta.

5.- Les condicions d’accés als Serveis Jurídics per a persones amb una antiguitat inferior als 36 
mesos són les següents:

• Es tindrà dret a la gratuïtat en assessorament sindical o jurídic, a partir de 12 mesos d’anti-
guitat.

• Les persones representants als centres de treball en nom de La Intersindical, les persones 
delegades de prevenció de riscos laborals i aquelles que siguin delegades sindicals, tindran 
dret a la gratuïtat dels serveis d’assessorament.

• Sobre la tarifa establerta, s’aplicarà un 25% de descompte quan la persona afiliada tingui 
una antiguitat inferior a 12 mesos; un 50% de descompte quan l’antiguitat sigui inferior a 24 
mesos, i un 75% quan l’antiguitat sigui inferior a 36 mesos. En tots aquests casos, per accedir 
a la prestació del servei, serà necessari abonar la quota ordinària durant tot el període que 
duri el procés, sigui quina sigui la seva situació laboral.

• Per aquelles persones acabades d’afiliar, provinents d’altres sindicats, sempre i quan pu-
guin demostrar-ho, tindran dret a un descompte del 50% els primers 24 mesos d’afiliació a 
La Intersindical i a un 75% quan l’antiguitat sigui inferior a 36 mesos. En tots aquests casos, 
per accedir a la prestació del servei, serà necessari abonar la quota ordinària durant tot el 
període que duri el procés, sigui quina sigui la seva situació laboral.

6.- La prestació dels Serveis Jurídics de La Intersindical cobreix els honoraris de les persones 
professionals (tarifa establerta). Aquesta tarifa no inclou els següents conceptes:

• L’abonament d’altres honoraris professionals (procuradors, notaris, gestors, perits, regis-
tres, etc).

• Costes judicials (taxes i costes de contrari). En el cas que sigui la part contrària la con-
demnada en costes, aquestes seran reintegrades als Serveis Jurídics de La Intersindical.

7.- Sempre que l’assumpte impliqui el cobrament de quantitats, sigui de l’empresari, sigui d’insti-
tucions públiques o privades, en acord, conciliació, judici o sentència, o com a conseqüència de les 
actuacions de l’assessoria jurídica, i s’estimi necessari per la persona responsable del Serveis 
Jurídics de La Intersindical, la persona interessada farà un poder notarial a favor de la persona 
assessora jurídica del sindicat que porti l’assumpte, per a realitzar quantes gestions siguin ne-
cessàries, actuar en nom seu davant les instàncies que calgui, i efectuar el cobrament de les quan-
titats resultants, quantitat que serà entregada a la persona interessada una vegada s’hagin deduït 
els honoraris i despeses originades.

8.- La prestació dels Serveis Jurídics podrà ser denegada en els següents casos:

• La Intersindical podrà denegar la prestació del servei jurídic quan consideri que allò que es 
demana no està suficientment fonamentat, estigui mancat de contingut suficient o sigui con-
trari a l’orientació del sindicat, a les seves directrius, principis, compromisos o interessos, 
sigui contrari a allò establert en els Estatuts, Codi ètic i/o Protocol de prevenció i abordatge 
de violències masclistes del sindicat, o impliqui un conflicte entre treballadors/es.

• En el cas que els Serveis Jurídics de La Intersindical considerin que un cas és totalment in-
viable, excessivament gravós o impliqui riscos pel sindicat, ho comunicarà a la Comissió Legal de 
La Intersindical, per a que valori el cas i decideixi si s’admet o no a tràmit.
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• Si el conflicte enfronta a persones afiliades, La Intersindical podrà acordar portar la recla-
mació d’una de les parts si entén que aquesta està jurídicament fonamentada i sindicalment 
justificada. La decisió haurà de ser avalada per la Comissió Legal del sindicat.

• La denegació de cobertura dels Serveis Jurídics del sindicat no donarà dret a reclamació ni a 
cap compensació. En el cas que l’assumpte hagués estat portat per un servei jurídic aliè al sin-
dicat i s’hagués obtingut sentència ferma favorable, La Intersindical reintegrarà a la persona 
afiliada els honoraris professionals que hagi hagut de satisfer, en quantia que no excedeixi 
dels honoraris establerts pel sindicat a data de la denegació del servei.

9.- Tots els ingressos i despeses dels Serveis Jurídics de La Intersindical estaran integrats en la 
comptabilitat general del sindicat. Les persones afiliades que facin ús dels serveis jurídics del sindi-
cat, hauran d’abonar les quantitats al compte corrent del sindicat.

10.- Aquells assumptes no previstos en el present Reglament, seran valorats pels professionals 
dels serveis jurídics i per la Comissió Legal del sindicat, i podran prendre la decisió que correspon-
gui.

11.- La baixa d’afiliació suposa la pèrdua del dret a l’atenció dels Serveis Jurídics de La Intersindical. 
En el cas que la persona que causa baixa tingui obert un procediment, els serveis jurídics podran 
optar per:

• Continuar amb la defensa i direcció del procediment, estant obligada la persona afectada a 
abonar la tarifa ordinària del servei.

• Cessar la defensa i direcció del procediment, comunicant-ho a la persona afectada, i procu-
rant no causar cap perjudici dels seus drets.

12.- Aquells expedients que s’hagin començat a tramitar amb anterioritat a l’entrada en vigor del 
present Reglament, es regiran per la normativa vigent a l’inici de l’expedient.

Reglament aprovat el dia 24 de novembre de 2023, pel Secretariat Nacional en 
atribució de les seves competències d’acord amb l’article 31 dels Estatuts de 
La Intersindical.
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GUIA DE TARIFES DELS SERVEIS JURÍDICS — 1

CONSULTES Sense afiliació Afiliació menys 
d’1 any

Afiliació menys 
de 2 anys

Afiliació menys 
de 3 anys

Afiliació més 
de 3 anys

Consulta sindical 50 € 20 € gratuït gratuït gratuït

Consulta jurídica Mínim 50 € Mínim 20 € gratuït gratuït gratuït

FASE PRÈVIA Sense afiliació Afiliació menys 
d’1 any

Afiliació menys 
de 2 anys

Afiliació menys 
de 3 anys

Afiliació més 
de 3 anys

Estudi previ Mínim 50 € 20 € gratuït gratuït gratuït

Conciliació/arbitratge previ a 
la via judicial amb avinença

250 € * 187.50 € * 125 € * 62.50 € * gratuït *

Conciliació/arbitratge previ a 
la via judicial sense avinença

175 € 131.25 € 87,50 € 43.75 € gratuït

S’haurà d’abonar l’import indicat el mateix dia en que es resol la consulta.

S’haurà d’abonar el 50% de l’import indicat abans de la conciliació, i el 50% restant en les 48 hores hàbils següents de la celebració de 
l’acte.

*A més de la quantitat indicada, caldrà abonar el 10% de la quantitat guanyada.
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FASE JUDICIAL Sense afiliació Afiliació menys 
d’1 any

Afiliació menys 
de 2 anys

Afiliació menys 
de 3 anys

Afiliació més 
de 3 anys

Demanda jutjat social/conten-
ciós.
Reclamació de quantitats

525 € * 393,75 € * 262,50 € * 131,25 € * gratuït *

Demanda jutjat social/conten-
ciós.  
Modificació substancial de con-
dicions treball

525 € ** 393,75 € ** 262,50 € ** 131,25 € ** gratuït **

Demanda jutjat social/ conten-
ciós.
Acomiadament/Vulneració 
drets fonamentals

525 € ** 393,75 € ** 262,50 € ** 131,25 € ** gratuït **

Demanda jutjat social/conten-
ciós.
Reconeixement drets / mesu-
ra conciliació

750 € 562,50 € 375,00 € 187,50 € gratuït

FASE JUDICIAL Sense afiliació Afiliació menys 
d’1 any

Afiliació menys 
de 2 anys

Afiliació menys 
de 3 anys

Afiliació més
de 3 anys

Audiència Nacional Mínim 500 €
Màxim 750 €

Mínim 375 €
Màxim 562.50 €

Mínim 250 €
Màxim 375 €

Mínim 125 €
Màxim 187,50 €

gratuït

S’haurà d’abonar l’import indicat abans de la celebració del judici, i en tot cas no més tard de les 48 hores prèvies al judici.

* De la quantitat guanyada per la reclamació efectuada, es pagarà un 10% a partir dels 1000 €.

** A més de la quantitat indicada, caldrà abonar el 10% de la quantitat guanyada.

GUIA DE TARIFES DELS SERVEIS JURÍDICS — 2

S’haurà d’abonar l’import indicat abans de la celebració del judici, i en tot cas no més tard de les 48 hores prèvies al judici.
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GUIA DE TARIFES DELS SERVEIS JURÍDICS — 3

FASE JUDICIAL Sense afiliació Afiliació menys 
d’1 any

Afiliació menys 
de 2 anys

Afiliació menys 
de 3 anys

Afiliació més 
de 3 anys

Interposició recurs / impug-
nació
Tribunal Superior de Justícia

Mínim 350 €
Màxim 500 €

Mínim 262,50 €
Màxim 375 €

Mínim 175 €
Màxim 250 €

Mínim 87,50 €
Màxim 125 €

gratuït 

Interposició recurs / impug-
nació
Tribunal Suprem

Mínim 500 €
Màxim 750 €

Mínim 375 €
Màxim 562,50 €

Mínim 250 €
Màxim 375 €

Mínim 125 €
Màxim 187,50 €

gratuït

Interposició recurs / impug-
nació
Tribunal Constitucional

Mínim 750 €
Màxim 1.000 €

Mínim 375 €
Màxim 562,50 €

Mínim 250 €
Màxim 375 €

Mínim 125 €
Màxim 187,50 €

gratuït

Demanda justícia europea Mínim 1.000 €
Màxim 3.000 €

Mínim 750 €
Màxim 2.250 € 

Mínim 500 €
Màxim 1.500 €

Mínim 250 €
Màxim 750 €

gratuït

ALTRES TRÀMITS Sense afiliació Afiliació menys 
d’1 any

Afiliació menys 
de 2 anys

Afiliació menys 
de 3 anys

Afiliació més 
de 3 anys

Actuacions davant Inspecció 
de Treball

Mínim 250 €
Màxim 500 €

Mínim 187,50 €
Màxim 375 € 

Mínim 125 €
Màxim 250 €

Mínim 62,50 €
Màxim 125 €

gratuït 

Actuacions davant SEPE 250 € 187,50 € 125 € 62,50 € gratuït

Sol·licitud Fogasa 300 € 225 € 150 € 75 € gratuït

Execució judicial / incident de 
readmissió 

300 € 225 € 150 € 75 € gratuït

Conflicte col·lectitu 525 € * 393,75 € * 262,50 € * 131,25 € * gratuït *

S’haurà d’abonar l’import indicat abans de la celebració del judici, i en tot cas no més tard de les 48 hores prèvies al judici.

S’haurà d’abonar l’import indicat abans de efectuar l’actuació, i en tot cas no més tard de les 48 hores prèvies a la mateixa.
* Aquesta quantitat és el total que es cobra, a repartir per tantes persones afectades hi hagi. A més de la quantitat indicada, caldrà abonar el 10% 
de les quantitats guanyades.
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GUIA DE TARIFES DELS SERVEIS JURÍDICS — 4

TRÀMITS DAVANT LA SEGURETAT SOCIAL
• El 10 % dels guanys retroactius derivats de la reclamació efectuada a data de la sentència.

• A més, el 10 % dels guanys econòmics obtinguts en el primer any immediatament posterior a la sentència.

VIA ADMINISTRATIVA Sense afiliació Afiliació menys 
d’1 any

Afiliació menys 
de 2 anys

Afiliació menys 
de 3 anys

Afiliació més 
de 3 anys

Reclamacions en via adminis-
trativa

Mínim 250 €
Màxim 350 €

Mínim 187,50 €
Màxim 262,50 €

Mínim 125 €
Màxim 175 €

Mínim 62,50 €
Màxim 87,50 €

gratuït 

Escrits de sol·licitud, al·lega-
cions o altres de mer tràmit

250 € * 187,50 € * 125 € * 62,50 € * gratuït *

Recursos d’alçada, reposició i 
escrits que requereixin argu-
mentació

Mínim 250 €
Màxim 350 €

Mínim 187,50 €
Màxim 262,50 € 

Mínim 125 €
Màxim 175 €

Mínim 62,50 €
Màxim 87,50 €

gratuït

* A més de la quantitat indicada, s’abonarà el 10% de la quantitat guanyada.

S’haurà d’abonar l’import indicat abans de la presentació de l’escrit.
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