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Model 7.2. Altes i Baixes. Eleccions per als òrgans de representació del personal
a les administracions públiques 
Nom
CIF o NIF
Seu administrativa
Acord o pacte d'aplicació
Codi
Dades d’identificació de l’organisme (a emplenar per l’organisme)
Adreça
Nre. de funcionaris
NISS
Altres núm. de la Seguretat Social
Adreça electrònica
Fax
Telèfon 
Nom
Pertany a
Dades de la unitat electoral
Província
Comarca
Població
Codi postal
Llogaret
Dades de l'elecció
Núm. de registre de l'acta
A/B/R1
  Nom i cognoms
NIF
Motiu de
la baixa2
Col·legi
Sindicat, grup de treballadors o coalició
Data de la
modificació
         , amb NIF núm.         ,
en qualitat3 d         de la unitat electoral de referència, certifico que s'ha fet la 
modificació indicada en l'òrgan de representació dels treballadors.
NIF:
Adreça electrònica:
Nom i cognoms de qui presenta el document:
Presentador
Signatura
Lloc i data
,
de/d'
de
1. Escriviu A, per a les altes; B, per a les baixes, i R, per a les renúncies.
2. Assenyaleu el que correspongui: 1, dimissió; 2, revocació; 3, jubilació; i , altres motius.
3. La comunicació de substitució l'ha de fer un delegat/ada de personal o membre de la junta de personal amb mandat en vigor.
Adreça de correu electrònic
Telèfon mòbil (Opcional)
       Vull comunicar-me per mitjans electrònics. (Aquesta preferència inclou tant les comunicacions que heu de realitzar com les notificacions dels actes administratius relacionades amb aquesta sol·licitud). Si desmarqueu la casella, rebreu les notificacions en paper a l'adreça que heu indicat en aquest formulari. Indiqueu l'adreça electrònica en què voleu rebre els avisos de les vostres notificacions i un telèfon mòbil en què,addicionalment, rebreu un avís SMS. 
Les notificacions dels actes administratius es posaran a la vostra disposició a la seu electrònica de la Generalitat de Catalunya, a l'espai La Meva Carpeta > Notificacions electròniques, o al Canal Empresa, a l'espai Tràmits i Formularis > Notificacions electròniques. Hi podeu accedir mitjançant els sistemes d'identificació i signatura establerts a la Seu Electrònica. Consulteu la llista de certificats admesos.
 
Recordeu:
A partir de que la notificació electrònica es  posi a  la vostra disposició tindreu      dies per acceptar-la o rebutjar-la (en el cas de les citacions, el termini per acceptar o rebutjar la notificació és de    dies). Si un cop transcorregut aquest termini no hi heu accedit, la notificació s'entendrà rebutjada. Des del moment en què accediu al contingut de la notificació, la notificació es considerarà practicada.
Rebreu un avís de posada a disposició de la notificació electrònica en l'adreça i el telèfon mòbil que indiqueu i, si escau, la contrasenya per accedir al contingut de la notificació. En cas que rebeu la notificació en paper i que accediu a la notificació dipositada en la Seu electrònica, la data de notificació que es tindrà en compte serà la que s'hagi produït en primer lloc.
Comunicacions i notificació. Posada a disposició.
Informació bàsica de protecció de dades del tractament "Eleccions sindicals"
Responsable del tractament: Direcció General de Relacions Laborals, Treball Autònom, Seguretat i Salut Laboral del Departament d'Empresa i Treball.
 
Finalitat: La finalitat és gestionar el registre del processos d'eleccions sindicals a representants del personal treballador i funcionari, de les impugnacions, de les comunicacions de baixes i d'altes de les persones representants.
 
Drets de les persones interessades: Podeu sol·licitar l'accés, la rectificació, la supressió o la limitació del tractament de les vostres dades. També podeu oposar-vos al tractament. Procediment per exercir els vostres drets a  http://empresa.gencat.cat/ca/departament/proteccio-de-dades/drets/Informació addicional sobre aquest tractament:  https://treball.gencat.cat/ca/informacio/proteccio-dades/tractaments/llistat-unitats/relacions-laborals/sindicals/   
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