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CAPITOL 13 ,
PROCEDIMENTS VOLUNTARIS DE RESOLUCIO
DE CONFLICTES LABORALS

1.- Tribunal Laboral de Catalunya (TLC)

El Tribunal Laboral de Conciliacié, Mediacié i Arbitratge de Catalunya, va ésser creat segons el que
disposa I'Acord Interprofessional de Catalunya (AIC).

L’AIC va ésser publicat en el Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya numero 1.394 de data 23 de
gener de 1991.

El Tribunal Laboral de Catalunya és un sistema extrajudicial i extra administratiu de solucié de la con-
flictivitat laboral, configurat com un instrument de resoluci6 de conflictes de treball la finalitat del qual
és objectivar al maxim el conflicte laboral.

ElTribunal Laboralde Catalunyavaésserinaugurativaentrarenfuncionamenteldia 12 de maigde 1992.
Enl'actualitat la seva seu central esta situada en el carrer de Valéncia, nimero 1, subsol, de Barcelona.

La idea potencial de la creaci6 del TLC és aconseguir la soluci6 dels conflictes per les propies parts
enfrontades, a través d’un procediment presidit per les organitzacions sindicals i patronal catalanes,
que es regeix pels principis de rapidesa, audiencia de les parts, independéncia, imparcialitat, oralitat,
igualtat, contradiccio i gratuitat.

2.- Consorci d’Estudis, Mediacid i Conciliacié a I’Administracié Local (CEMICAL)
Es un consorci amb capacitat d’actuar pera trobar vies de soluci6, mitjangant procediments fixats de
mutu acord entre les parts, en conflictes laborals o controvérsies que es produeixin en I'ambit local.
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